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KATA PENGANTAR

Berkat rahmat Tuhan yang maha Esa, Buku Pedoman
Kemahasiswaan yang berlaku di lingkungan Universitas
Warmadewa dapat diselesaikan.

Pedoman ini mendeskripsikan tentang profil bidang
kemahasiswaan yang meliputi, program layanan bidang
kemahasiswaan, profil organisasi mahasiswa tingkat
Universitas dan Fakultas. Pedoman/buku memuat juga
berbagai aturan dan norma kemahasiswaan yang menjadi
komitmen bersama untuk diwujudkan dan dikembangkan
dalam dunia kemahasiswaan di lingkungan kampus Unwar.

Kita menyadari sepenuhnya bahwa kemahasiswaan
merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari tujuan lembaga
di Unwar. Oleh karena itu kegiatan kemahasiswaan harus
dipupuk, disesuaikan dan dikembangkan ke arah yang lebih
baik. Sebagai calon pendidik dan pemimpin di masa depan,
mahasiswa Unwar harus aktif dan dinamis seraya tetap
mempertahankan ciri khasnya, yakni menjadi perguruan
tinggi yang“Bermutu, Berintegritas dan Berwawasan
Lingkungan Kepariwisataan”. Kegiatan kemahasiswaan
merupakan perwujudan dari seperangkat pengetahuan dan
keterampilan yang dimiliki dalam rangka mempersiapkan diri
memasuki kehidupan masyarakat global yang ditandai oleh
kompetisi yang semakin ketat. Dengan demikian,
mengembangkan kegiatan kemahasiswaan yang dinamis,
produktif dan inovatif menjadi keharusan.

Mengingat orientasi yang demikian, maka diperlukan
strategi atau pola dasar dan strategi pengembangan bidang



kemahasiswaan dengan nuansa akademis (ilmiah), bernilai
edukatif, dan berlandaskan lingkungan kepariwisataan.

Upaya menciptakan kehidupan kemahasiswaan yang
dinamis, produktif, inovatif dan berkualitas tidak akan
mencapai tujuannya bilamana tidak didukung bersama. Oleh
karena itu melalui buku/pedoman ini diharapkan semua pihak
memperolenpemahaman yang berkenaan dengan bidang
pembinaan kemahasiswaan di lingkungan Unwar.

Denpasar, Februari 2016
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SAPTA BAYU
SPIRIT SRI KESARI WARMADEWA

Kami karyawan Yayasan dan Sivitas Akademika Universitas
Warmadewa menjunjung tinggi SAPTA BAYU sebagai spirit

Sri Kesari Warmadewa:

1. Berketuhanan Yang Maha Esa

2. Mengembangkan jiwa kepemimpinan Asta Brata

3. Mengabdi kepada Almamater, Masyarakat, Bangsa
dan Negara berdasarkan Pancasila

4. Unggul dalam Berkarya

5. Menjunjung Kkejujuran dan integritas diri dalam
berpikir, berkata dan bertindak

6. Menjaga dan menghormati keberagaman untuk
memperkuat persatuan dan kesatuan

7. Berwawasan lingkungan berlandaskan Tri Hita

Karana



Lagu : I. G. N. Ardjana
Syair : A.A. Gede Raka

HYMNE UNWAR

Puja dan puji padamu dengan hati nan suci
Guna widya sewaka nagara sakti
Warmadewaku widya loka tercinta
Wahana manggala muda harapan bangsa
Kesari Warmadewa Kesatria sejati
Nayaka Bali Dwipa tegar berdiri
Sarjana sujana setulus bakti

Jayalah Indonesia, Warmadewa abadi



Lagu : I. G. N. Ardjana
Syair : A.A. Gede Raka

MARS UNWAR

Bulatkan tekad untuk membangun Negeri
Tuhan selalu melindungimu
Warmadewa mengabdi dalam pendidikan
Demi nusa bangsa dan negara
Satukan arah langkah dan pikiranmu
Tingkatkan rasa persatuanmu
Demi aman damai Warmadewaku
Tegar jaya yang kita wujudkan
Pancasila asas perjuanganmu
Tulus dan suci pengabdianmu
Didalam lindungan yang maha kuasa
Warmadewa abadi

Untuk selama lamanya
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PERATURAN YAYASAN KESEJAHTERAAN KORPRI
PROPINSI BALI

NOMOR: 139/YAS.KORPS/V1/2016
TENTANG STATUTA UNIVERSITAS WARMADEWA

Visi, Misi, Tujuan, dan Sasaran Unwar

VISI

Menjadi pusat pendidikan dan pengembangan Ilmu
Pengetahuan dan Teknologi (IPTEK) yang bermutu,
berintegritas, Berwawasan lingkungan kepariwisataan dan
kompetitif secara global pada tahun 2034.

MISI

1. Melaksanakan pendidikan secara profesional yang
mampu menghasilkan lulusan yang bermutu dalam
atmosfer akademik yang kondusif, sistem penjaminan
mutu yang baik dan relevan dengan kebutuhan
masyarakat (Social Needs) serta berorientasi pada

peningkatan relevansi, atmosfer akademik,
manajemen internal, keberlanjutan, kesetaraan dan
efisiensi;

2. Melaksanakan  penelitian  unggulan  berbasis
lingkungan kepariwisataan yang dapat memberi
kontribusi  terhadap pengembangan ilmu dan
kebutuhan masyarakat;
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3. Melaksanakan pengabdian kepada masyarakat

berbasis riset dan seuai dengan kebutuhan
masyarakat;

4. Mengembangkan tata kelola modern berbasis

teknologi informasi dan komunikasi (T1K).

TUJUAN

1.

Menghasilkan lulusan yang bermutu, berintegritas,
beretika akademik, dan berwawasan lingkungan
kepariwisataan;

2. Meningkatkan kuantitas dan kualitas penelitian.

3. Meningkatkan kuantitas dan kualitas pengabdian
kepada masyarakat;

4. Mengembangkan  kerjasama  dengan  instansi
pemerintah dan swasta di dalam dan di luar negeri
untuk meningkatkan kualitas Tridharma Perguruan
Tingyi;

5. Meningkatkan layanan Tridharma Perguruan Tinggi
berbasis teknologi informasi dan komunikasi (T1K);

6. Meningkatkan kesejahteraan sivitas akademika dan
pegawai;

7. Meningkatkan aksebilitas institusi bagi masyarakat.

SASARAN

1. Terimplementasikannya pendidikan  berdasarkan
kurikulum berbasis kompetensi yang mengacu KKNI;

2. Terwujudnya peningkatan kuantitas dan kualitas
sumber daya (SDM, Sarana, Prasarana dan Dana);

3. Tercapainya peningkatan kuantitas dan kualitas

penelitian;
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Meningkatnya kuantitas dan kualitas pengabdian
kepada masyarakat;

Terjalinnya kerjasama dengan instansi pemerintah
dan swasta di dalam dan di luar negeri guna
meningkatkan kualitas Tridharma Perguruan Tinggi;
Terlaksananya tata pamong yang berkualitas dengan
peningkatan sistem penjamin mutu dalam pengelolaan
institusi;

Terwujudnya layanan prima yang berbasis teknologi
informasi dan komunikasi (T1K);

Membaiknya  tingkat  kesejahteraan  sitivitas
akademika dan pegawai

Meningkatnya aksebilitas institusi bagi masyarakat.



SEJARAH UNIVERSITAS WARMADEWA

Pada Tanggal 12 November 1983 dalam acara Rapat Kerja
Daerah Korpri Bali di Kertasabha Denpasar, Ketua Unit
Korpri  Universitas Udayana Drs. Putu Kuna Winaya
mengusulkan pendirian Universitas Korpri, dengan prinsip
dasar ”biaya pendidikan terjangkau dan mutu terjamin” yang
kemudian dikembangkan menjadi "bermutu, berintegritas dan
berwawasan lingkungan”. Usulan pendirian Universitas
Korpri ini dimaksudkan sebagai upaya untuk menampung
aspirasi masyarakat yang belum terakomodasi di Perguruan
Tinggi Negeri. Setelah mendapat ijin Korpri Pusat, Ketua
Pengurus Korpri Bali (Drs. Sembah Subhakti) dan Ketua
Korpri Unit Universitas Udayana (Drs. Putu Kuna Winaya)
sepakat untuk membentuk Universitas Korpri.

Selanjutnya pada bulan Juni 1984 dilakukan penyusunan
proposal pendirian Universitas Korpri dengan melibatkan
unsur Korpri Universitas Udayana dan Korpri Pemerintah
Daerah, sekaligus menetapkan Badan Pendiri yang terdiri dari
Drs. Sembah Subhakti, Drs. Putu Kuna Winaya, | Ketut
Widjana,SH, dan | Wayan Waya, SH.

Tanggal 17 Juli 1984 , Universitas Warmadewa resmi
didirikan dan. kepengurusan yayasan ditetapkan susunannya
pada Rapat Korpri Bali tanggal 30 Juli 1984. Setelah
kelengkapan Badan-Badan Yayasan terbentuk, selanjutnya
dilaporkan kepada Kopertis Wilayah VIII , bahwa Universitas
Korpri telah berdiri dengan nama Universitas Warmadewa.
Nama Universitas Warmadewa diberikan oleh Gubernur Bali
yang waktu itu dijabat Prof. Dr. Ida Bagus Mantra, sebagai



bentuk apresiasi terhadap Raja Bali zaman sebelum
Majapahit dari Dinasti Warmadewa .

Pada tanggal 15 Agustus 1984 Prof. dr. | Gusti Agung Gde
Puthra ditetapkan sebagai Rektor Pertama Universitas
Warmadewa. Perkuliahan perdana dilakukan dihalaman
Kampus Unud pada tanggal 17 September 1984 yang sampai
sekarang diperingati sebagai hari lahirnya Universitas
Warmadewa.

Sesuai SK Yayasan Kesejahteraan Korpri Propinsi Bali
No. 05/ Yas.Korp/VI11/84, Universitas Warmadewa terdiri atas
6 (enam) fakultas dan 1 (satu) pendidikan non-gelar. Dalam
perkembangan selanjutnya Koordinator Kopertis Wilayah
VI memberi persetujuan pembukaan  unit-unit
fakultas/jurusan/program studi di lingkungan Universitas
Warmadewa dan memberikan ijin operasional terhadap 18
Program  Studi yang diasuh dengan surat No.
187/Kop.V111/B/02/1985 tanggal 10 Nopember 1985

Sejak 25 November 1986 sesuai dengan SK Menteri
Pendidikan dan Kebudayaan RI No. 0825/0/1986 telah
ditetapkan Status Terdaftar bagi ke-6 (enam) fakultas dan
terakhir berdasarkan SK Mendikbud RI No. 455/0/1991
tanggal 8 Agustus 1991, No. 0641/0/1991 tanggal 13
Desember 1992 serta SK Dirjen Dikti No. 81/Kep/1992
tanggal 2 April 1992 seluruh Fakultas/ Jurusan/ Program
Studi di lingkungan Universitas Warmadewa telah berstatus
Diakui.

Saat ini Universitas Warmadewa yang memiliki motto:
"Guna Widya Sewaka Nagara"” memiliki 14 Progam Studi
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Sarjana (S1) dan 3 Program Pascasarjana (S2) yaitu: Magister
Manajemen, Magister llmu Hukum, dan Magister Linguistik
yang telah memiliki Ijin Operasional. Sedangkan Program S2
Magister  llmu  Pemerintahan (MIP) dan  Magister
Administrasi Publik (MAP) sedang dalam proses pengusulan
ke Dikti Kemendikbud RI.
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